TEKST JEDNOLITY
Statut Stowarzyszenia Wydawcéw REPROPOL

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie Wydawcow REPROPOL, zwane dalej Siysaeniem, jest organizacirze-
szajcg wydawcow, w szczegolsoi wydawcow prasy, a tak autorow utworow prasowych jak
rowniez organizacje reprezentige wydawcow i autorow utworéw prasowych.
2. Celami Stowarzyszenia:s

1) zbiorowe zargdzanie prawami autorskimi oraz ochrona praw autonskztonkéw Stowa-
rzyszenia oraz oséb i podmiotéw, ktérzy powieje Stowarzyszeniu w zakresie ngotja-
cych pol eksploataciji:

a) wytwarzania jakkolwiek technilg egzemplarzy utworow,

b) wprowadzania do obrotu,

c) uzyczenia lub najmu,

d) wyswietlenia, nadawania i reemitownia

e) publicznego udosgpnienia w taki sposob aby @y mogt mi€ dostp do utworow w

miejscu i w czasie przez siebie wybranym,
f) umieszczania w pagti komputera, internecie, intranecie i innych siebi komputero-
wych,

w tym w zakresie przewidzianych ustawynagrodze z tytutu zamieszczania w celach dydak-
tycznych i naukowych w poeltznikach, wypisach i antologiach rozpowszechniorfyagmen-
tow utwordw, odptatnego udeghiania przez @odki informacji lub dokumentacji fragmentéw
publikacji periodycznych, publicznego udgstiania aktualnych artykutdw na tematy polityczne,
gospodarcze lub religijne oraz aktualnych wypowiedatografii reporterskich w taki sposob,
aby kady mogt mi€ do nich dosip w miejscu i czasie przez siebie wybranym.

2) reprezentowanie i wspieranie interesow i praw dabon Stowarzyszenia,

3) udzielanie pomocy w dziataldo cztonkow Stowarzyszenia,

4) ochrona praw zagranicznych wydawcow prasowych oréawt materiatdw prasowych, ko-
rzystapcych w Polsce z ochrony w zakresie wynigkgm z umow z tymi podmiotami lub
reprezentuyjcymi ich organizacjami nadzynarodowymi,

5) wspieranie i propagowanie dziatakico wydawniczej wydawcow zrzeszonych w Stowarzy-
szeniu oraz tworczei autoréw w nim zrzeszonych,

6) inicjowanie i promowanie rozwoju czytelnictwa pragmgo w Polsce,

7) prowadzenie dziatana rzecz rozwoju prasy, literatury i nauki, w sgaindgci finansowe
wspieranie wartgiowych inicjatyw twérczych w tym zakresie,

8) dziatanie na rzecz upowszechniafwaadomdaci autorskoprawnej wydawcow i tworcow,

9) dziatanie na rzecz upowszechniania wiedzy o praaieorskim wrod uzytkownikow
wszelkiego rodzaju tworczoi, w szczegolneci wsrod przedsibiorcow,

10)inna dziatalné¢ kulturalna.

§2
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczedg@inmoprzez:

1) Zarzmdzanie i ochrog praw autorskich i pokrewnych cztonkéw Stowarzysaewaz innych
0s6b i podmiotow, ktorzy prawa te powigrdtowarzyszeniu (w tym: inkaso i dystrybucja
optat i wynagrodze przewidzianych w ustawie o prawie autorskim i paiaitv pokrewnych,
udzielanie licencji na wykorzystywanie utworow pagch, przeciwdziatanie wtérnemu
obrotowi pras itp.)

2) zawieranie umoOw 0 reprezentgcyv tym o wzajemy reprezentagjz organizacjami zagz
dzapcymi prawami do utworow prasowych, korzygtajch w Polsce z ochrony na podsta-
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wie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewngchz wizacych Polsk umow me-
dzynarodowych;

3) udzielanie osobom trzecim licencji na korzystanmbtych zbiorowym zargdem praw do
utworow;

4) kontrolowanie aytku czynionego z utworow;

5) inkasowanie wynagrodaenaleznych twoércom lub innym podmiotom uprawnionym z tytu
praw autorskich do utworéw;

6) inkasowanie innych optat naleych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 lute@4 r.

0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U984 r. Nr 24, poz. 83 z pd. zm.) od
podmiotéw zobowgzanych do ich uiszczania;

7) zgodny z przepisami prawa oraz zasadamisdngmi w uchwalanym przez Walne Zebra-
nie Cztonkow Regulaminie Repartycji, podziat kwotnagrodze, o ktérych mowa w pkt 5
oraz kwot optat, o ktdérych mowa w pkt 6 p@aay podmioty uprawnione do ich otrzyma-
nia;

8) finansowe i organizacyjne wspieranie waciowych inicjatyw tworczych w zakresie dzia-
talnosci wydawniczej, publicystycznej, repottavej, fotograficznej, graficznej, literackiej,
naukowej, popularno-naukowej, encyklopedycznej atbmmowej;

9) wystepowanie, w zakresie okilenym przepisami prawa, przeddami i innymi organami
panstwowymi w sprawach zwranych z ochran praw autorskich i pokrewnych, w tym
wszczynanie, popieranie i udziat w pgsiwaniach karnych i cywilnych mggych na celu
dochodzenie praw wydawcow prasy,

10)inicjowanie, wspieranie, wspotfinansowanie lub fisawanie dziaka podejmowanych sa-
modzielnie lub wspdlnie z partnerami krajowymi zdogranicznymi mieszgeych s¢ w za-
kresie celow statutowych SW REPROPOL lub z nimirglawanych, przy wykorzystaniu
srodkéw pochodgcych z odpisu z repartycji zgodnie z obemijacym Regulaminem Re-
partycji Stowarzyszenia,

11)proponowanie zmian legislacyjnych m@jch na celu wigciwg ochrore praw wydawcow i
autorow.

§3

Stowarzyszenie nie@ by cztonkiem krajowych i midzynarodowych organizacji o podobnych ce-
lach dziatania oraz podejmowavspoOtprae z innymi organizacjami zrzeszaymi wydawcow,
tworcow, artystow wykonawcow, producentow lub origanje radiowe i telewizyjne w kraju i za-
grani@, ktorych statutowym celem jest zbiorowe zalzanie i ochrona powierzonych im praw au-
torskich i praw pokrewnych.
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§4
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustagnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowa-
rzyszeniach, ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o peaautorskim i prawach pokrewnych oraz ni-
niejszego Statutu, zwanego dalej Statutem.
Stowarzyszenie jest zarejestrowane w Krajowym RejesSdowym i posiada 0sobowo®
prawrg.

§5
Siedzily Stowarzyszenia jest Warszawa.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rpespylitej Polskiej. Stowarzyszenie neo
dziatat rowniez poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, w szclem6i poprzez uczestnicze-
nie w dziatalnéci organizacji, o ktorych mowa w 8 3 poxey.

§6

Stowarzyszenie opiera svgofiziatalng¢é na pracy spotecznej cztonkow. Dla prowadzenia swyc
spraw Stowarzyszenie m® zatrudnié pracownikow.



§7

Stowarzyszenie nmie postugiwé si¢ pieczcig wskazujca jego nazw i siedzile oraz identyfikug-
cym je znakiem graficznym.
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Rozdziat I
Czlonkowie Stowarzyszenia

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzigdie na cztonkdw zwyktych, wspiergych i honorowych.
Czionkami zwyklymi Stowarzyszenia modpy¢ osoby fizyczne i osoby prawne. Cztonkami
zwyktymi Stowarzyszenia magdoy¢ wydawcy posiadapy udokumentowany dorobek w zakre-
sie wydawnictw prasowych, publicystycznych, repostaych, fotograficznych, graficznych, li-
terackich, naukowych, popularno-naukowych, encysttygznych oraz albumowych, autorzy
utworow prasowych posiadgy udokumentowany dorobek w tym zakresie, w tynityegujacy
si¢ wspoiprag z wydawcami wydawnictw prasowych, jak roOwhierganizacje, ktorych statu-
towym celem jest reprezentacja wydawcow lub autotdwordédw prasowych i ochrona ich
praw.
Cztonkami wspieracymi Stowarzyszenia magdoy¢ osoby prawne dzialgge na polach obj
tych zakresem dziataldo Stowarzyszenia i deklagge wsparcie dla jego dziata
Czlonkami honorowymi Stowarzyszenia mdgy¢ osoby fizyczne, ktére w szczegdlny sposéb
zastuyly sic w dziedzinie dziatalni wydawniczej, kultury i nauki lub ochrony prawtac
skich.
Osoba ubiegaga s¢ o przygcie do Stowarzyszenia sklada deklagacptonkowsk, a jezeli
osoly ubiegajcy sic 0 status cztonka jest autor utworéw prasowych datimwo rekomendag;
wydawcy, z ktérym wspotpracuje, stwierdaaj spetnienie przez autora kryteriow cztonkostwa,
0 ktérym mowa w ust. 2 powrgj.
Przygcie w poczet cztionkow zwyklych Stowarzyszenia ¢age na podstawie uchwaty Zadu.
Przyjgcie w poczet cztonkoéw wspiesglych i honorowych nagbuje na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkdw.
Cztonek ledacy osola prawry dziata w Stowarzyszeniu przez swojego reprezeat&teprezen-
tantem czionka ok&onego w zdaniu poprzedzaym mae by petnomocnik ustanowiony
zgodnie z odpowiednimi przepisami.
Zarzd prowadzi ewidenegjwszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

§9

. Do podstawowych praw cztonkéw zwyktych Stowaraysa naley:

1) czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Stowaenyis,;

2) uczestniczenie we wszystkich formach dziatétn&towarzyszenia,

3) zglaszanie organom Stowarzyszenia wnioskow dgtych dziatalnéci Stowarzyszenia;

4) korzystanie zé&wiadczeéd Stowarzyszenia na zasadach ékmeych w uchwatach Walnego
Zebrania Cztonkow.

Cztonkom wspieracym Stowarzyszenia przystuguyvszystkie prawa cztonkéw zwyklych, za

wyjatkiem praw wyborczych.

Czionkowie honorowi Stowarzyszenia mpgyrawo uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,

jednake bez praw wyborczych.

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia zobazani g do:

1) przestrzegania Statutu i innych przepisow Stowaeays,;

2) wspotdziatania z innymi cztonkami Stowarzyszenia idlalizacji celéw statutowych;
3) ptacenia sktadek cztonkowskich;

4) brania czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia;

5) dbania o dobre imiStowarzyszenia oraz przestrzeganie zasad etylodawe].
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§11

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu gpsje z mocy Statutu lub na podstawie uchwaty athrz
2. Utrata cztionkostwa na podstawie uchwaly gagie w nasipujacych przypadkach:
1) razacego naruszenia postanowistatutu;
2) prowadzenia dziatalai w sposdb niezgodny z zasadami etyki zawodowej;
3) prowadzenia dziatal$ai na szkod Stowarzyszenia,
4) naraenia na szwank dobrego imienia Stowarzyszenia,
5) wykonania prawomocnego orzeczenigd® Stowarzyszenia wymieragpgo kag wyklu-
czenia ze Stowarzyszenia;
6) w przypadku cztonkéwdtagcych osobami prawnymi, catkowitej zmiany profiluaalngsci
cztonka.

3. Utrata cztonkostwa z mocy Statutu r@stje w naspujacych przypadkach:

1) smierci lub utraty petnej zdoldoi do czynnéci prawnych przez oselizyczng;
2) likwidacji lub postawienia w stan upad& osoby prawnej;

3) zaleganie z zaptasktadek cztonkowskich za okres 6 miest

4) rezygnacji cztonka.

4. W przypadku, gdy utrata cztonkostwa w Stowarzysazeras¢puje na podstawie uchwaty Za-
rzadu, zainteresowanemu cztonkowi Stowarzyszenia prgyge prawo odwotania sido Wal-
nego Zebrania Czionkoéw. Prawo to niezstwv przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5 po-
wyzej. Do czasu rozpoznania odwotania, zainteresojestyzawieszony w prawach cztonka.

5. W przypadku, gdy utrata cztonkostwa w Stowarzyszemis¢puje z mocy Statutu, fakt ten po-

twierdza deklaratoryjna uchwata Zadz.

Rozdziat IlI
Organy Stowarzyszenia

=

Postanowienia Ogdlne

§12

Organami Stowarzyszenig:dNalne Zebranie Czionkow, Zad, Rada Nadzorcza a8 Stowarzy-
szenia.

§13

Czionkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej, ktorzy w skiadzie jedneggiahtorgandw nie uzyskali
absolutorium, nie magkandydowa do Zaradu, Rady Nadzorczej ang@u Stowarzyszenia w na-
stepnej kadenciji.

Walne Zebranie Czlonkdéw

§14

Walne Zebranie Cztonkdw jest organem stamow i najwy.szg wiadz Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkoéw bigrudziat cztonkowie zwykli - z glosem stanaeym, z&
cztonkowie wspieragy i honorowi - z glosem doradczym.

3. O terminie, miejscu i pogrku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Zakpowiadamia czion-
kow co najmniej 30 dni przed terminem tego Zebrania

4. Zarzd zwotupc Walne Zebranie Cztonkow zgodnie z pkt. 3zegednoczénie zwot&d Walne
Zebranie Cztonkéw w drugim terminie. Dla svesci uchwat Walnego Zebrania Cztonkow w
drugim terminie potrzebna jest obeééa@o najmniej dziegtiu Cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

5. W ramach Walnego Zebrania Cztonkdéw obradgstpujace Grupy:

a. Grupa wydawcow prasy;

b. Grupa autorow.
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. Grupy gromadz cztonkéw zwyktych Stowarzyszenia, przynaies¢ cztonka zwyktego do Gru-
py jest obowdzkowa. Kady cztonek mae nalee¢ tylko do jednej Grupy.

. Grupa wydawcow prasy gromadzi cztonkdéw, o ktoryabwa w par. 8 ust. 2 zdanie drugie, nie
bedacych autorami,

. Grupa autorow utworow prasowych gromadzi cztonkdwiérych mowa w par. 8 ust. 2 zdanie
drugie, nie bdacych wydawcami.

. Czilonek nie mge zmient swojej przynalenosci do Grupy bez waych powoddéw. O przyna-
leznosci danego cztonka do Grupy decyduje jego deklargy czym cztonek nie nie zgto-
si¢ sie do Grupy, jeeli nie spetnia kryteriow przynatecici do tej Grupy. Zmiana przynéaieo-

$ci grupowej z wanych powodow mgze nasipi¢ tylko raz w roku — do dnia 31 grudnia danego
roku, ze skutkiem od pogtku nas¢pnego roku kalendarzowego.

10.Grupy podejmuj decyzje w formie ustabe Ustalenia Grupy majcharakter opinii lub reko-

mendacji kierowanych do organow Stowarzyszenizell@ainiejszy Statut nie stanowi inaczej
ustalenia Grupy zapadagwykla wiekszdcia gtoséw przy obecrsgi co najmniej potowy
cztonkow Grupy. Do obrad Grupy stosuje sdpowiednio postanowienia par. 15 ust. 3. Grupy
mog obradowa w trakcie Walnego Zebrania Cztonkéw. PrzewodijegzGrupy mae zwota
posiedzenie Grupy w okresie pamity Walnymi Zebraniami Cztonkoéwijeli zachodzi potrze-
ba wyraenia przez Grupopinii w sprawach istotnych dla cztonkow Grupidcych w zakre-
sie dziatalnéci Stowarzyszenia.

§15

. Walne Zebranie Cztonkow me by zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zebran
Czlonkéw Zarad zwotuje raz na rok, przy czym raz na trzy latayZeajne Walne Zebranie
Czlonkéw obraduje jako zebranie wyborcze. Zwyczaji@ne Zebranie Czlonkdw winnogsi
odby¢ nie p&niej niz 30 czerwca danego roku.

. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wedtagwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

. Obradami Walnego Zebrania Cztonkow kieruje Preaydiktére tworzy Przewodnigey Ze-
brania i Zasipca Przewodniegego Zebrania. Przewodnigcego Zebrania i Zagbce Przewod-
niczacego Zebrania wybiera Walne Zebranie Czionkow ngrcztonkow zwyktych Stowarzy-
szenia lub ich reprezentantow oiomych w § 8 ust. 8 powgj. Do momentu wyboru Prezy-
dium obradami Walnego Zebrania Cztonkow kierujezBseZargdu Stowarzyszenia.

§16

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zdrz

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na wniosek Rady Nadzorczej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw zwykhgtowarzyszenia.

. Zarzd jest zobowgzany zwotgé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w terminied®®
od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w uspkl 2 lub 3 powyej. Wniosek okréony

w zdaniu poprzedzagym winien zawierawskazanie spraw, ktorych poruszenia podczas Nad-
zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw domagajwnioskodawcy.

. W przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztank&rmin okrélony w § 14 ust. 3
powyzej ulega skroceniu do 15 dni.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obradujegeamie nad sprawami, dla ktorych zosta-
o zwotane.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow, oproegain spraw wskazanych w Statucie, agie

1) udzielanie absolutorium Zaydowi i Radzie Nadzorczej za #@dy zakaczony rok kalenda-
rzowy dziatania Stowarzyszenia,

2) okreslanie programow dziatania Stowarzyszenia;

3) zmiana Statutu;
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4) uchwalanie Regulaminu Repartyciji;
5) udzielanie zgody na nabywanie i zbywanie przez Stayszenie nieruchomia.

§18

Uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw zapadayvykla wiekszacciag glosow w obecngi co

najmniej potowy wszystkich cztonkow zwyktych Stowgszenia, z tym zastrzeniem,ze:

1) dla podgcia uchwaty o zmianie Statutu lub uchwaty o ragzainiu Stowarzyszenia wyma-
gana jest wikszas¢ 2/3 gtoséw cztonkow zwyktych Stowarzyszenia obetnga posiedze-
niu Walnego Zebrania Cztonkéw;

2) dla podgcia uchwaty w sprawie wyboru oraz odwotania cztomkfarzdu, cztonkéw Rady
Nadzorczej lub cztonkéwgBu Stowarzyszenia oraz w sprawie udzielenia absalum Za-
rzadowi lub Radzie Nadzorczej wymagana jest bezetttd wikszas¢ gtosow cztonkow
zwyklych Stowarzyszenia obecnych na posiedzeninnééad Zebrania Cztonkow.

Glosowanie jest jawne. Uchwaly mphy¢ podejmowane w gtosowaniu tajnymzedi wniosek

o tajne gltosowanie zhy przynajmniej jeden z cztonkéw zwyktych Stowarzgysia obecnych na

posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkow. Uchwaly wawe wyboru oraz odwotania czton-

kow Zarzdu, cztonkdw Rady Nadzorczej lub cztonkowd8 Stowarzyszenia podejmowang s

w glosowaniu tajnym.

Jezeli na zwotanym Walnym Zebraniu Cztonkow stwierdki brak quorum, Przewodnigzy

Walnego Zebrania wybrany zgodnie z przepisami Regudu Walnego Zebrania Czionkow

zwotuje ponowne Walne Zebranie w naisitym maliwym terminie. W takim wypadku dla

waznosci uchwat wymagana jest obeddao najmniej dziesciu oséb uprawnionych do gtoso-
wania. Przepis niniejszy nie ma zastosowania dgepzduchwaty o rozwizaniu Stowarzysze-
nia.

Brak ustalenia/uzgodnienia Grupy, o ktérym mowaaw. @4 ust. 10 na danym Walnym Zebra-

niu Cztonkéw nie stanowi przeszkody do pmih uchwaly przez to Zebranie i nie #eo

wstrzymywa prac Zebrania.

§19

Dla realizacji celow statutowych Walne Zebranieddkidw mae utworzy komisje.
Komisje powotywane gsdo realizacji okrdonych zada okreslonych uchwad Walnego Zebra-
nia Cztonkoéw o utworzeniu komisiji.

Zarzad
§ 20

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest grZarzd, uwzgkdniajgc uchwaty Walnego Ze-
brania Cztonkéw i Rady Nadzorczej, ollee szczegdtowe kierunki dziatalém Stowarzyszenia
oraz Kieruje jego dziataldoig. Zarzd odpowiada za swgjprae i dziatania przed Walnym Zebra-
niem Cztonkow.

1.

§21

Zarzad skltada s z 3-11 czionkow wybieranych przez Walne Zebran#ofkow z grona
cztonkow zwyklych Stowarzyszenia lub ich reprezatda okr&lonych w 8 8 ust. 8 powgj
wedtug zasady proporcjonaked z zastrzeeniem ust. 2.

Czionek zatayciel Stowarzyszenia — Izba Wydawcow Prasy posia@davo do bycia petno-
prawnym Cztonkiem Zagdu.

Czionkowie Zarzdu rekomendowaniasprzez Grupy, w trakcie obrad Walnego Zebrania
Czionkdw, spérdd cztonkow zwyktych Stowarzyszenia lub ich regm@zantéw w rozumieniu
par. 8 pkt.8 niniejszego statutu.

Walne Zebranie Cztonkow wybiera Zadzsparod kandydatow rekomendowanych przezdga

z Grup w proporcjach okémnych w par. 21 pkt.1 oraz zgodnie z pkt. 2.



Walne Zebranie Cztonkow wybiera w osobnym gltosowdPiezesa Zagdu oraz w osobnym
gtosowaniu pozostatych cztonkow Zadz.

Zarzad wybiera spérod swego sktadu Wiceprezesa Zaiz i Skarbnika. W tym samym trybie
Zarzad maze ustanawiaw ramach Zargdu inne funkcje.

Pracami Zargdu kieruje Prezes Stowarzyszenia. W przypadku eeodci Prezesa pracami
Zarzgdu kieruje Wiceprezes, a w przypadku wyborgogj niz jednego Wiceprezesa - Wicepre-
zes wskazany przez Prezesa.

Kadencja Zargdu trwa trzy lata. Cztonkowie Zagdu maj obowigzek peiné swoje funkcje do
czasu dokonania wyboru nowego Zgta, bez wzgidu na uptyw kadenciji.

W umowie m¢dzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zgia oraz w sporze z nim Stowarzyszenie
reprezentowane jest przez pozostatych cztonkéwadarzdziatagcych zgodnie z obowzujs-
cymi zasadami reprezentacji Stowarzyszenia alboopebcnika powotanego uchvgaivValnego
Zebrania Cztonkow.

§ 22

Utrata czionkostwa w Zagdzie nasfpuje:

wn

1) wskutek rezygnaciji cztonka Zayau;

2) na drodze uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw o ocdmotczionka Zakgu podgtej na wnio-
sek 3 czlonkéw Stowarzyszenia, Prezesagdariub Przewodnicgego Rady Nadzorczeyj;

3) z chwilg utraty przez cztonka Zagdu cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

§ 23

W przypadku zmniejszeniagsiiczby cztonkow Zargdu, Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje
na najbliszym posiedzeniu wyborow uzupeta@jch.

Kadencja cztonka Zagdu wybranego w drodze wyborow uzupetgegich kaczy st wraz z
kadency danego Zargdu.

§24

Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zgiwn Do skladania &wiadczéd woli w imieniu
Stowarzyszenia niezbne jest wspotdziatanie dwoéch czionkow Zata.

Zarzad maze ustanawiapetnomocnikow.

Do zacagania zobowjzan maptkowych w imieniu Stowarzyszenia uprawnienidwaj czton-
kowie Zaradu dziatagcy facznie, w tym Prezes Zagdu lub Skarbnik.

Oswiadczenia zwrécone do Stowarzyszenia, jak rowdmeczenia pism magby¢ dokonywa-
ne wobec jednego cztonka Zatln bez wzgidu na petnioa przez niego funkej

§25

Do kompetencji Zargdu, oprocz innych spraw wskazanych w Statucie,zgale

1) okre&slanie zgodnych z ustapo prawie autorskim i prawach pokrewnych zasadgprenia za-
rzadu prawami do wydawnictw i utworéw naleych do czionkéw Stowarzyszenia i podmio-
tow, ktére powierzyly takie prawa Stowarzyszenazalochodzenia ochrony tych praw;

2) podejmowanie rinorodnych dziak&k na rzecz rozwoju tworcZoi wydawniczej, publicy-
stycznej, reporteowej, fotograficznej, graficznej, literackiej, nawkej, popularno-
naukowej, encyklopedycznej oraz albumowej, a&eak celu realizacji innych celow statu-
towych;

3) podejmowanie dziatana rzecz ochrony mgkowych intereséw wydawcoéw wydawnictw
prasowych, publicystycznych, repattavych, fotograficznych, graficznych, literackicha-n
ukowych, popularno-naukowych, encyklopedycznychz asdbumowych, a tale autorow
utworéw prasowych;

4) zarzdzanie majtkiem Stowarzyszenia;

5) wykonywanie uchwat innych organéw Stowarzyszenia;

6) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu pracownikowegrstowarzyszenie,

7) podejmowanie decyzji w zakresie udzielania petnameie przez Stowarzyszenie;
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8) prowadzenie rachunkowo Stowarzyszenia zgodnie z ob@wijgcymi w tym zakresie
przepisami prawa,

9) przygotowywanie projektéw uchwat i materiatow nasigalzenia Walnego Zebrania Czton-
kow;

10)delegowanie i odwotywanie przedstawicieli Stowareysa do innych organizacji i instytu-
Cji oraz wspotpraca z tymi organizacjami i instyaumi w innych formach;

11)skiadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow raz w roku wpelania z dziatalriei Stowarzy-
szenia,;

12)dokonywanie wszelkich innych czyniwd faktycznych i prawnych, dla ktorych przepisywea
lub postanowienia Statutu nie zastrzed@mpetencji innych organdw Stowarzyszenia.

§ 26

Posiedzenia Zagdu odbywag sie w razie potrzeby, nie rzadziej jednak réz na miesgc.
Posiedzenia Zagedu zwotywane g przez Prezesa Zayjdu z wiasnej inicjatywy. Prezes Zadu
zwotuje take posiedzenie Zagdu na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub co nagmni
dwoch czionkéw Zargu, w terminie najpiniej dwoch tygodni od dnia otrzymania takiego
wniosku.

O terminach posiedaeZarzdu Prezes Zagru informuje Rag Nadzorca.

Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwal, zvayllickszacig gtoséw; w przypadku rowno-
wagi gtoséw przews gtos Prezesa Zadu.

Dla waznosci uchwat Zarzdu niezlgdna jest obecr$é ponad potowy cztonkow Zagdu.

W posiedzeniach Zagdu z gtosem doradczym modorat udziat przedstawiciele komisji,
cztonkowie Rady Nadzorczej oraz inne osoby zapmszozez Zarg.

Rada Nadzorcza

§ 27

Rada Nadzorcza skladacst 3-7 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranido@kow z
grona cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia lub ich ezgntantow oki&onych w § 8 ust. 8 po-
wyzej.
Walne Zebranie Cztonkdéw wybiera spadd wybranych cztonkow Rady Nadzorczej Przewodni-
czacego Rady Nadzorcze.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. CztonkoRey Nadzorczej majobowhzek peiné
swoje funkcje do czasu dokonania wyboru nowej Rddgizorczej, bez wzgllu na uptyw ka-
denciji.

§ 28

Utrata cztonkostwa w Radzie Nadzorczej ppsje:

1) wskutek rezygnaciji cztonka Rady Nadzorczej;
2) z chwilg utraty przez cztonka Rady Nadzorczej czionkostwatowarzyszeniu.

§29

W przypadku zmniejszeniagsliczby cztonkéw Rady Nadzorczej, Walne ZebranidoGkow
dokonuje na najbiiszym posiedzeniu wyboréw uzupehaigjch.

Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wybranego w dradgeoréw uzupetniajcych kaczy sk
wraz z kadengjdanej Rady Nadzorczej.

§ 30

Rada Nadzorcza powotana jest do wykonywania stategizoru nad dziataldoig Stowarzy-

szenia w jej petnym zakresie.

Do uprawnié Rady Nadzorczej natg:

1) kontrola zgodnéci dziatah organow Stowarzyszenia ze Statutem, wgrgmymi przepisami
Stowarzyszenia i przepisami prawa,
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2) wyrazanie opinii na temat corocznych sprawaxd@arzdu z dziatalnéci Stowarzyszenia
sktadanych Walnemu Zebraniu Cztonkow.
W celu realizacji swoich kompetencji Rada Nadzorsrae zadaé od Zaradu lub pracowni-
kow Stowarzyszenia sprawozdawyjasnien, dokonywa rewizji magtku oraz sprawdzaksic-
gi i dokumenty.
§31

Pracami Rady Nadzorczej kieruje PrzewodguyzZRady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w drodze uchwakta wickszaicia glosow; w przypadku
rownowagi gtosow przewa gtos Przewodnigzego Rady Nadzorczej.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej z gtosem doradamyity bra¢ udziat osoby zaproszone
przez Przewodnigzego Rady Nadzorczej.

Sad Stowarzyszenia

§32

Sad Stowarzyszenia jest organem powotanym do rozwatmia i rozstrzygania sporéw zyga-

nych z:

1) naruszeniem przez cztonkOw Stowarzyszenia zasadzzstywodoweyj;

2) wykroczeniami przeciwko obowzkom cztonka Stowarzyszenia wynikeym ze Statutu;

3) sporami powstatymi mdzy cztonkami Stowarzyszenia, a teakmidzy cztonkami Stowa-
rzyszenia a Zagdem na tle praw i obowzkdéw wynikapcych z ich przynaleosci do Sto-
warzyszenia.

Sad Stowarzyszenia sktada s pieciu cztonkdéw wybieranych przez Walne Zebranie Ckéom

z grona czionkow zwyktych Stowarzyszenia lub icphrezentantéw okétonych w 8§ 8 ust. 8

powyzej. Walne Zebranie Cztonkdéw wybiera $pad wybranych cztonkow g8lu Stowarzysze-

nia Przewodniczcego Sdu Stowarzyszenia.

Sad Stowarzyszenia orzeka w sktadzie co najmniepgapowym.

Sad Stowarzyszenia dziala na podstawie regulaminuwaldnego przez Walne Zebranie

Czlonkdw.

Sad Stowarzyszenia stosuje ngmtjace rodzaje kar:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

Orzeczenie &lu Stowarzyszenia jest nieprawomocne zenaostéa w terminie 14 dni od jego

wydania zaskaone do Walnego Zebrania Cztonkdow.

. Prezes Zargu lub Przewodnicgy Sdu Stowarzyszenia megtozy¢ do Sdu Stowarzyszenia

wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy zazone] prawomocnym wymierzeniem co naj-
mniej kary nagany, jeli orzeczenie to raco narusza postanowienia Statutu lub regulaminu
Sadu Stowarzyszenia.
Rozdziat IV
Dyrektor Generalny oraz Biuro Stowarzyszenia

§ 33

Biezaca dziatalngcia Stowarzyszenia w zakresie oknym zgodnie z ust. 3 potsj Kieruje
Dyrektor Generalny powotywany przez Zaulz

Aparatem wykonawczym Stowarzyszenia jest Biuro @tayszenia kierowane przez Dyrektora
Generalnego.

Zarzad okrela zakres obovwgzkow Dyrektora Generalnego oraz struktuzadania Biura Sto-
warzyszenia.



Rozdziat V
Maj atek Stowarzyszenia

§ 34

Stowarzyszenie prowadzi gospodafiknansows w oparciu o roczny bugt uchwalany przez Walne
Zebranie Czionkow.
§35

1. Majatek Stowarzyszenia twogz
1) ruchomdci i nieruchoméci stanowijce witasnéé Stowarzyszenia;
2) inne prawa matkowe;
3) srodki pienkzne.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje w szczegftha nasg¢pujacychzrodet:
1) sktadek cztonkowskich;
2) darowizn;
3) spadkéw i zapisow;
4) wplywow z wtasnej dziatalriei;
5) dochodéw z matku Stowarzyszenia,
6) ofiarncici publicznej.
§ 36
Czlonkowie zwykKli i wspierajcy map obowipzek ptact sktadki cztonkowskie w wysokoi i na za-
sadach uchwalonych przez Walne Zebranie Czionkéwvmiasek Zarzdu, przy czym wysoki
sktadek mae byt zraznicowana w stosunku do poszczegoélnych kategowingdw Stowarzyszenia.
§37

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatakdagospodarczw nasgpujacym zakresie:

a) Dziatalnag¢ wydawnicza (PKD 58);

b) Dziatalnag¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresienmdbyki oraz dzia-

talnos¢ powigzana (PKD 62);

c) Dziatalng¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63);

d) Poligrafia i reprodukcja zapisanychsnikow informacji (PKD 18);

e) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD i73)

f) Pozostata dziatalr$é profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74);

g) Wynajem i dzietawa (PKD 77);

h) Dziatalng¢ zwigzana z administracygnobstug biura i pozostata dziataldd wspomagajca

prowadzenie dziataldoi gospodarczej (PKD 82);

i) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indaegklasyfikowane (PKD 85.59.B);

j) Dziatalna¢ archiwéw (PKD 91.01.B);

k) Handel hurtowy z wyiczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46);

[) Handel detaliczny z wyezeniem handlu detalicznego pojazdami samochodo@BKD 47).
2. Dochody uzyskane z tytutu prowadzenia dziatétngospodarczej magoy¢ przeznaczane wy-

lacznie na realizagjceléw statutowych Stowarzyszenia.
3. Szczego6towe zasady gospodarki finansowej Stowaeryaaistala, zgodnie z obawujacymi

przepisami, Zard.

Rozdziat V
Przepisy kaicowe

§ 38

Rozwigzanie Stowarzyszenia nggtije na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow

2. Likwidatorami g cztonkowie Zarzdu albo inne osoby wskazane uchy#alnego Zebrania
Cztonkow.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Stowarzyszenia przez@ast na cele wskazane uchwalal-

nego Zebrania Cztonkow o likwidacji Stowarzyszenia.
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